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MUNICIPALICAD DE LA VICTORIA

ACTA DE REUNION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA

ACTA N° 002-2017

n las instalaciones de la Municipalidad de La Victoria - Auditorio B. Leguia, siendo las 09:00 am, del dia
13 de Febrero de 2017, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno designado
mediante Resolucion de Alcaldia N° 500-2016-A/MLV, de fecha 01 de agosto de 2016, conformado por;

MIEMBROS TITULARES:

» Victor Mario Muchaypifa Reyes - Presidente

» David René Peraltilla Coaguila - Miembro Titular

> Juan Pablo Chiara Gonzales - Miembro Titular

» Mercedes Arana Veli - Miembro Titular

» Maria Chavez Mautino - Miembro Titular

» Alejandro Rivera Herrera - Miembro Titular

» Rosalinda Avalos Ruiz - Presidente Suplente
» Carlos Cordova Villafuerte - Secretario Suplente
» Juan Manuel Navarrete Nunez - Miembro Suplente
» Julia Esther Espinal Castro - Miembro Suplente
> Silvia Liliana Olavarria Fleming - Miembro Suplente
» Hellen Julia Miranda Santillan - Miembro Suplente
» Tomas Vallejos Pizarro - Miembro Suplente

-~ 55¢ 7~ ElPresidente del Comite de Control Interno, saluda a los presentes y da inicio a la reunion reiterando la
‘,!;Z 3) ~\/~.\importancia de la Implementacion del Sistema de Control Interno e insta a la participacion de todos los
1=/ | 'ﬁ"j \» uncionarios en las actividades e implementacion de las recomendaciones que mejoraran los procesos
\(‘ ¥ dmmlstratwos bnndados en nuestra enndad asimismo pide hacer extensivo a todo el personal de las

de Control Intemo de la Municipalidad de La Victoria, y del Plan de Sensibilizacion y Capacitacion
actualizado, como Unica agenda.

El presidente del CCl, manifiesta que mediante Resolucion de Alcaldia N° 737-2016-A/MLV de fecha 25
de noviembre de 2016, aprobo el Plan de Sensibilizacion y Capacitacion del Sistema de Control Interno
en la Municipalidad de La Victoria. Sin embargo con la dacion de la Resolucion de Contraloria N°004-
2017-CG, que aprueba la Guia para la Implementacion y Fortalecimiento del Sistema de Control Interno
en la Entidades del Estado, el mismo que deja sin efecto la Resolucion de Contraloria N® 458-2008-CG,
3.que aprueba la “Guia para la implementacion del Sistema de Control Interno en las entidades del
G ':Eslado Es necesaria la modificacion y adecuacion del Plan de Sensibilizacion en nuestra entidad, por
: _g 'tllo, 1a Subgerencia de Planeamiento y Desarrollo Qrganizacional (Secretario suplente) mediante Informe
y N°027-2017-SGPDO-GPP/MLV, presenta el proyecto de modificacion del Plan de sensibilizacion, el

: mismo que procederé a leerlo y pidio la participacion de los asistentes para mejorarlo, modificarlo o

/ aprobar. Después de dar lectura por items y no habiendo observaciones de parte de los asistentes queda
2 . aprobado el Proyecto de del Plan de Sensibilizacion del CCl, a fin de que siga el tramite correspondiente

> para su aprobacion. TN
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De igual manera, manifiesta el presidente del CCI, que en el marco de la dacion de la Directiva N° 013-
2016-CG/GPROD y la Resolucion de Contraloria N°004-2017-CG, que aprueba la Guia para la
Implementacion y Fortalecimiento del Sistema de Control Interno en la Entidades del Estado, es
necesario modificar, adecuar a los nuevos lineamientos dados en la Directiva citada la Resolucion de
lcaldia N° 738-2016-A/MLV de fecha 25 de noviembre de 2016, se aprobo el Reglamento del Comite de
mplementacion del Sistema de Control Interno de la Municipalidad de La Victoria; en ese sentido, la
'Subgerencia de Planeamiento y Desarrollo Organizacional, a traves del Informe N°25-2017-SGPDO-
GPP/MLV presenta el proyecto del Reglamento de CCl actualizado, el mismo que ha sido entregado a
cada uno de ustedes; en ese sentido pasaremos a dar lectura e ir evaluando los puntos del proyecto, al
respecto el Secretario Técnico (SGPDO) pide a los asistentes su participacion, a continuacion da lectura
del proyecto; en sequida estando conforme por parte de los asistentes, y no habiendo observacion alguna
dan por aprobado por unanimidad dicho proyecto; en ese sentido debe continuar con el tramite que
corresponda.

Asimismo, la Secretaria General Dra. Rosalinda Avalos Ruiz, (miembro suplente), pide la palabra y
manifiesta que ambos instrumentos previa aprobacion sea revisado y se solicite opinion legal respectiva a
la Gerencia de Asesoria Juridica; en ese sentido sera la Gerencia Municipal quien coordine las acciones
para su aprobacion.

Finalmente, no habiendo otros asuntos pendientes a tratar, siendo las 10:00 a.m. del dia 13 de Febrero
de 2017, se da por terminada la reunion suscribiendo la presente Acta en sefial de conformidad, por los
miembros del CCI.

el
C.P.C. Victor Maho Muchaypiia Reyes
Gerente Municipal
Presidente del CCI
Gerente de Planeamiento y Presupuesto (e)
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Gerente de Asesoria Juridica Gerente de Administracion y Finanzas
Miembro Titular Miembrp titular
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gP.C. David René Peraltilla Coaguilla
Gerente de Servicios de Administracion Gerente de Desarrollo Economico
Tributaria Miembro Titular
Miembro Titular
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Gerenle de Desarrollc Socal

\ Sr. Manuel Navarrete Nuiez
Subgerente defl neamiento y Desarrollo Gerente de Desarrollo SociaII
Orggnizacional Miembro Suplente
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Arq. Silvia Liliana Olavarria Fleming

Cmdt.hqsn:;\!alle]os Pizarro
Gerente d uridad Ciudadana Gerente de Desarrollo Urbano
Miembro Suplente Miembrd/Suplente
Fl 1‘}MU iCiPALIRAD D OC LA VICTORIA

ELAYICTORIA

ch Mll\ (off 2
& | ] .
13 s J:.- RELTTY XY STy BT e ™ Nv‘u JI"I‘ Fe!r‘Pr Eqn ul Cm
] 'IH b q e B dncie
Abog. ﬁ&ﬂ@hjﬂfﬁl.‘fﬁpﬂﬁgmntlllan Abog. Juliafsther Espipal Castro
Subgerente/de Recursog Humanos

Gerente de Fiscalizacion y Control

Miembro Suplente h%mbro Suplente
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